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Validation des crédits de formations Hors Catalogue

Bienvenue en doctorat !

Au cours de votre doctorat, vous devez impérativement acquérir 60 crédits de formations
afin de pouvoir soutenir votre these. Pour ceux qui sont en cotutelle, vous devez acquérir

30 crédits.

Ces 60 crédits peuvent étre cumulés de plusieurs facons a condition de suivre la logique

des principes d’attribution des crédits de 'EG (décision du conseil de 'EG du 03 juin 2022).

Ce tutoriel explique comment valider les crédits des formations hors catalogue.'

1. Formation hors catalogue

Les formations hors catalogue correspondent a des formations externes qui ne figurent
ni dans le catalogue de 'Ecole graduée (EG), ni dans celui du Collége doctoral, mais qui
sont en lien avec votre these. Elles peuvent prendre plusieurs formes : soit des formations
auxquelles vous participez, soit des activités scientifiques telles que des séminaires,
colloques, journées d’études, MOOC, etc., auxquelles vous avez assisté et/ou contribué.

Ces formations et activités sont valorisées conformément aux principes d'attribution des

crédits définies par I'Ecole graduée.

ATTENTION : Les demandes de validation doivent étre déposées avant le 30 juin de chaque
année, pour la période allant du 1er juillet au 30 juin.

Aucune validation ne sera réalisée pour des dossiers déposé apres le 30 juin.

! Pour savoir comment valoriser les formations relevant du catalogue, consulter le document correspondant.



https://edsesam.univ-lille.fr/la-formation-doctorale/les-formations-proposees-par-led/les-regles-de-la-formation-doctorale
https://egsesam.univ-lille.fr/fileadmin/user_upload/edsesam/Documents/Guides_notes_et_tutoriels/Formation_doctorale_et_validation_de_credits_rentree_2025_derniere_version__2_.pdf
https://egsesam.univ-lille.fr/fileadmin/user_upload/edsesam/Documents/Guides_notes_et_tutoriels/Formation_doctorale_et_validation_de_credits_rentree_2025_derniere_version__2_.pdf
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2. Déclaration formation hors catalogue

La rubrique « Déclaration des formations hors catalogue » est accessible depuis votre

espace personnel sur ADUM, dans l'onglet « Formations »

’) Formations

0 crédits/points obtenus / 60 crédits/peints requis

» Catalogue

» Catalogue Compétences RNCP o

» Récapitulatif de participation aux formations
» Formations en cours

» Evaluation des formations suivies

< » Déclaration des formations hors catalogue >.

A. Enregistrement de la demande

En cliquant sur « Déclaration des formations hors catalogue », une page saffiche,

composée de trois sections distinctes.

i. Premiére section

Dans cette section, il convient de renseigner I'ensemble des champs marqués d'un

astérisque rouge (champs obligatoires).

l Espace personnel Mon profil Offres d'emploi

Fiches pratiques Questions

Catalogue Formations suivies hors catalogue

Pour enregisirer volre demande, il vous faudra déposer votre altestation de parlicipation.

P . . i N 15, o . offe . re IS feu. 1 3
Catalogue compétences RNCP Vous devez renseiginer le nombre d'heures effectudes ou le nombre de crédits au fes deux le cas échéant

FoNMatoNS Sn £ourS Intitulé de la formation * |
Ajouter une formation Catégorie v
'hors catalogue'
Annce universitaire * v
Ma situation
date de debut ¥ date de fin ¥
Démarche d'auto-évaluation
des compétences -
Qrganisateur et ville
Mombre d'heures effectuées ’\ Me ssisir que des nombres enters

Nombre de crédits/points *\

Compétences acquises a l'issue de [a formation

*

Contenu/Programme de la farmation

e
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ii. Deuxiéme section
Dans cette section, il convient de sélectionner au mieux les compétences que la formation

a permis d’acquérir.

Cette formation permet dans le cadre d'une démarche de recherche et développement, d'études et prospective, de développer les compétences et capacités suivantes :

Arrété du 22 février 2019 défnissant les compétences des diplémés du doctorat et inscrivant le doctorat au répertoire national de |a certification professionnelle

Bloc 1 : Conception et élaboration d'une démarche de recherche et développement, d'études et prospective

[ Disposer d'une expertise scientifique tant générale que spécifigue d'un domaine de recherche et de travail déterminé

[ Faire le point sur I'état et les limites des savoirs au sein d'un secteur d’activité déterminé, aux échelles locale, nationale ou internationale

[ Identifier et résoudre des problémes complexes et nouveaux impliquant une pluralité de domaines, en mobilisant les connaissances et les savoir-faire les plus avancés
[ Identifier les possibilités de ruptures conceptuelles et concevoir des axes d'innovation pour un secteur professionnel

) Apporter des contributions novatrices dans le cadre d'échanges de haut niveau, et dans des contextes internationaux

[ s'adapter en permanence aux nécessités de recherche et d'innovation au sein d'un secteur professionnel

Bloc 2 : Mise en ceuvre d'une démarche de recherche et développement, d'études et prospective

[ Mettre en ceuvre les méthodes et les outils de [a recherche en lien avec Iinnovation

[0 Mettre en ceuvre les principes, outils et démarches d'évaluation des coiits et de financement d’une démarche d'innovation ou de R&D

O Garantir la validité des travaux ainsi que leur déontologie et leur confidentialité en mettant en ceuvre les dispositifs de contréle adaptés

[ Gérer les contraintes temporelles des activités d’études, d'innovation ou de R&D

[ Mettre en ceuvre les facteurs d’engagement, de gestion des risques et d’autonomie nécessaire 3 la finalisation d'un projet R&D, d'études ou d'innovation

Bloc 3 : Valorisation et transfert des résultats d'une démarche R&D, d‘études et prospective

() Mettre en ceuvre les problématiques de transfert 3 des fins d’exploitation et valorisation des résultats ou des produits dans des secteurs économiques ou sociaux
[ Respecter les régles de propristé intellectuelle ou industrielle liées & un secteur

[ Respecter les principes de déontologie et d'éthique en relation avec I'intégrité des travaux et les impacts potentiels

[0 Mettre en ceuvre I'ensemble des dispositifs de publication a 'échelle internationale permettant de valoriser les savoirs et connaissances nouvelles

[ Mobiliser les techniques de communication de données en « apen datz » pour valoriser des démarches et résultats

Bloc 4 : Veille scientifigue et technologique 3 I'échelle internationale

[ Acquérir, synthétiser et analyser les données et informations scientifiques et technologiques d'avant-garde & I'échelle internationale

() Disposer d'une compréhension, d'un recul et d'un regard critique sur I'ensemble des informations de pointe disponibles

() Dépasser les frontiéres des données et du savoir disponibles par croisement avec différents champs de la connaissance ou autres secteurs professionnels
[ Développer des réseaux de coopération scientifiques et professionnels a I'échelle internationale

[0 pisposer de la curiosité, de I'adaptabilité et de I'ouverture nécessaire pour se former et entretenir une culture générale de haut niveau

Bloc 5 : Formation et diffusion de la culture scientifique et technique

) Rendre compte et communiquer en plusieurs langues des travaux & caractére scientifique et technologique en direction de publics ou publications différents, 3 I'écrit comme 2 I'oral
[ Enseigner et former des publics diversifiés 3 des concepts, outils et méthodes avancés
[ s‘adapter a un public varié pour communiquer et promouvoir des concepts et démarches d‘avant-garde

Bloc 6 : Encadrement édides 3 de recherche et développement, d'études et prospective

[ Animer et coordonner une équipe dans le cadre de taches complexes ou interdisciplinaires

[ Repérer les compétences manquantes au sein d’'une équipe et participer au recrutement ou 3 la sollicitation de prestataires

) Construire les démarches nécessaires pour impulser I'esprit dentrepreneuriat au sein d'une équipe

[ Identifier les ressources clés pour une équipe et préparer les évolutions en termes de formation et de développement personnel
O Evaluer le travail des personnes et de I'équipe vis 3 vis des projets et objectifs

Compétences sociales

(0 Adaptation ; Persévérance ; Résilience ; Gestion du changement et de I'échec ; Engagement

) Créativité, capacité 3 imaginer et formuler des idées originales ; Souplesse d'esprit et ouverture 3 la nouveauté

[J Connaissance et Maitrise de soi et de son comportement = Capacité 3 s'auto-évaluer et se remettre en question ; Connaissance de ses propres limites ; Dosage Rigueur/souplesse

) Indépendance ; Autonomie ; Esprit d'initiative et prise de décision

) compétences inter-relationnelle = sens de la communication ; Capacité d'écoute et d'empathie, bienveillance ; Relation & I'autre ; Capacité 3 travailler en équipe et sens de la responsabilité collective.

La formation participe a I'objectif suivant : * (Veuillez sélectionner une valeur)

iii. Troisiéme section
Dans cette section, il convient de déposer les justificatifs en cliquant sur « Choisir un

fichier »

Attestation de participation et programme détaillé de la
formation *

Déposer le programme détaillé de |a formation ainsi que |'attestation ou justificatif de votre
participation & la formation (au format PDF).

Ce document sera supprimé dés lors que la formation aura été validée.

(Glisser un document sur cette zone, ou cliquer sur le boutan en bas 3 droite)

) ENREGISTRER ET TRANSMETTRE MA DEMANDE
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Les justificatifs varient selon le type de formation, de séminaire ou d’activité scientifique.

Il est a noter qu'un seul fichier au format PDF doit étre déposé, regroupant 'ensemble

des pieces justificatives.

Formation : déposer une attestation de réussite ainsi qu'une attestation de
présence contresignée par votre direction de these.

Séminaire (participation simple) : déposer une attestation de présence signée
par un des organisateurs, et contresignée par votre direction de these.
Séminaire avec communication ou participation a I'organisation (séminaire,
colloque, journée d’étude, etc.) : déposer le programme sur lequel figure votre
nom, ainsi qu'une attestation de présence contresignée par votre direction de
these.

Ecole d’hiver ou d'été : déposer I'attestation délivrée par 'organisateur, ainsi
qu'une attestation de présence contresignée par votre direction de these.
Autre type de demande : déposer une attestation de présence contresignée
par votre direction de these, ainsi que tout autre document justifiant votre

demande.

Vous trouverez |'attestation de présence sur le site de I'école graduée SESAM.

LEcole graduée SESAM se réserve le droit de demander, a tout moment, des

justificatifs complémentaires a ceux mentionnés ci-dessus. Cette demande pourra

vous étre adressée par courriel via la plateforme ADUM.

B. Transmission et validation de la demande

Apres avoir déposé vos justificatifs, n'oubliez pas d'enregistrer et de transmettre la

demande pour validation.



https://egsesam.univ-lille.fr/la-formation-doctorale/les-formations-hors-catalogue
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Attestation de participation et programme détaillé de la
formation *

Déposer le programme détaillé de la formation ainsi que I'attestation ou justificatif de wvotre
participation a Ia formation (au format PDF).

Ce document sera supprimé dés lors que la formation aura été validee.

(Glisser un document sur cette zone, ou cliquer sur le bouton en bas 3 droite)

Choigir un fichler

< > ENREGISTRER ET TRANSMETTRE MA DEMANDE ,

L’EG traitera les demandes dans les plus brefs délais. Vérifiez régulierement votre boite mail

afin de vous assurer quaucune demande de piéces justificatives supplémentaires ne vous a

été adressée.

ATTENTION : si vous me répondez pas d une demande de piéces justificatives

supplémentaires dans un délai d'un an, votre demande sera supprimée.

Pour plus d’information, merci d'adresser vos questions a : ed.sesam@univ-lille.fr

olarel
CE Q) \selalt Bk EG SESAM :
e o Meétro Cité Scientifique

Bdtiment SH1, bureau 17
docfeur, ; 3 3 9
QS‘ plographis 59655 Villeneuve d’Ascq
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